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благоприятен от средната стойност на предложения на останалите участници по този 

показател и срока за реакция при отстраняване на пропуски, нередности и неясноти по 

обучителните материали, доклади, протоколи и документацията по предмета на поръчката 

се явява с 25% по-благоприятен от средната стойност на предложения на останалите 

участници по този показател. 

- Предложеният от ЕТ „Персонал Консулт – Ганчо Попов“, гр. София срок за 

подготовка и организиране на всяко отделно обучение, в календарни дни се явява с 

45,45% по-благоприятен от средната стойност на предложения на останалите участници 

по този показател и срока за реакция при отстраняване на пропуски, нередности и 

неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и документацията по предмета 

на поръчката се явява с 25% по-благоприятен от средната стойност на предложения на 

останалите участници по този показател. 

- Предложеният от „Мармакс Солюшънс“ ЕООД, гр. София срок за 

подготовка и организиране на всяко отделно обучение, в календарни дни се явява с 

45,45% по-благоприятен от средната стойност на предложения на останалите участници 

по този показател и срока за реакция при отстраняване на пропуски, нередности и 

неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и документацията по предмета 

на поръчката се явява с 25% по-благоприятен от средната стойност на предложения на 

останалите участници по този показател. 

- Предложеният от ДЗЗД „Аболеон - Алфа“, гр. София срок за подготовка и 

организиране на всяко отделно обучение, в календарни дни се явява с 45,45% по-

благоприятен от средната стойност на предложения на останалите участници по този 

показател и срока за реакция при отстраняване на пропуски, нередности и неясноти по 

обучителните материали, доклади, протоколи и документацията по предмета на поръчката 

се явява с 25% по-благоприятен от средната стойност на предложения на останалите 

участници по този показател. 

- Предложеният от „Стик“ ЕООД, гр. Варна срок за подготовка и 

организиране на всяко отделно обучение, в календарни дни се явява с 45,45% по-

благоприятен от средната стойност на предложения на останалите участници по този 

показател и срока за реакция при отстраняване на пропуски, нередности и неясноти по 

обучителните материали, доклади, протоколи и документацията по предмета на поръчката 



се явява с 25% по-благоприятен от средната стойност на предложения на останалите 

участници по този показател. 

Комисията взе единодушно решение на основание чл. 70, ал. 1 от ЗОП да изиска от:  

1. участника „ИЮ Консулт” ООД, гр. София подробни писмени обосновки за начина 

на образуване на предложените от него срок за подготовка и организиране на всяко 

отделно обучение, в календарни дни и за срок за реакция при отстраняване на пропуски, 

нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и документацията 

по предмета на поръчката. 

 2. участника „Бранд ПР“ ЕООД, гр. София подробни писмени обосновки за начина на 

образуване на предложените от него срок за подготовка и организиране на всяко отделно 

обучение, в календарни дни и за срок за реакция при отстраняване на пропуски, 

нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и документацията 

по предмета на поръчката. 

3.участника ЕТ „Персонал Консулт – Ганчо Попов“, гр. София подробни писмени 

обосновки за начина на образуване на предложените от него срок за подготовка и 

организиране на всяко отделно обучение, в календарни дни и за срок за реакция при 

отстраняване на пропуски, нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, 

протоколи и документацията по предмета на поръчката. 

4. участника „Мармакс Солюшънс“ ЕООД, гр. София подробни писмени обосновки за 

начина на образуване на предложените от него срок за подготовка и организиране на 

всяко отделно обучение, в календарни дни и за срок за реакция при отстраняване на 

пропуски, нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и 

документацията по предмета на поръчката. 

5. участника ДЗЗД „Аболеон - Алфа“, гр. София подробни писмени обосновки за 

начина на образуване на предложените от него срок за подготовка и организиране на 

всяко отделно обучение, в календарни дни и за срок за реакция при отстраняване на 

пропуски, нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и 

документацията по предмета на поръчката. 

6. участника „Стик“ ЕООД, гр. Варна подробни писмени обосновки за начина на 

образуване на предложените от него срок за подготовка и организиране на всяко отделно 

обучение, в календарни дни и за срок за реакция при отстраняване на пропуски, 



нередности и неясноти по обучителните материали, доклади, протоколи и документацията 

по предмета на поръчката. 

 

На основание чл. 70, ал. 1 от ЗОП комисията определя срок от три работни дни, в 

който участниците „ИЮ Консулт” ООД, гр. София , „Бранд ПР“ ЕООД, гр. София , ЕТ 

„Персонал Консулт – Ганчо Попов“, гр. София, „Мармакс Солюшънс“ ЕООД, гр. София, 

ДЗЗД „Аболеон - Алфа“, гр. София и „Стик“ ЕООД, гр. Варна да представят подробните 

писмени обосновки. 

 

С извършването на тези действия в 13:00 ч. приключи заседанието на комисията. 

   Настоящият протокол се изготви на 26.01.2015г. 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ:  Цена Велкова (П) 

ЧЛЕНОВЕ:  
1.Живка Вълчева (П) 

2.Нели Бояджиева (П) 

3.Стойка Иванова(П) 

4.Ирена Дончева (П) 

 


